Droits et Recours
en Santé Mentale

.

gm AGENT(E) DE LIAISON

- Contrat d’un an

(Possibilité de renouvellement)
32 heures [ semaine

Lieu de travail : Baie-Comeau
de la COTE-NORD

Ce que nous vous offrons :

Un environnement de travail agréable favorisant les forces de chacun

Un salaire horaire pouvant aller jusqu’a 37,06 $

La possibilité d'évoluer dans une équipe dynamique ou les opportunités d’apprentissage et
d’implication sont immenses

Un régime enregistré d'épargne-retraite collectif (RVER)

Une conciliation travail / Vie personnelle

Role :

Sous la responsabilité de la directrice générale, le ou la titulaire du poste devra contribuer a P’accueil
et Panalyse des demandes de services ainsi qu’a la mobilisation et Panimation d’ateliers et de
comités.

Il ou elle aura entre autres a :

Collaborer avec les départements de psychiatrie afin de promouvoir une approche respectueuse
des droits et des aspects légaux.

Animer des ateliers, groupes de discussion ou comités sur les enjeux liés aux droits en santé
mentale.

Sensibiliser les partenaires et le public aux réalités vécues par les personnes concernées.

Mobiliser les personnes utilisatrice des services en santé mentale pour faire entendre leur voix.
Documenter les enjeux, les actions, les suivis et les recommandations des divers comités.

Profil recherché

Diplome universitaire de |° cycle, technique ou attestation d’études collégiales en travail social,
éducation spécialisée, droit ou toute autres disciplines connexes et/ou expérience pertinente en lien
avec les exigences de I'emploi

Empathie, respect, grande aisance a communiquer et a entrer en relation d’aide

Grande capacité d’écoute et sens aigu de la discrétion et de la confidentialité

Bonne capacité d’adaptation, d’analyse, de synthese et de rédaction

Posséder une voiture et un permis de conduire valide

Le défi vous intéresse :
Faites parvenir votre candidature avant le 5 septembre 2025 a I'attention de Stéphanie Chevarie,

directrice générale par courriel a I'adresse suivante:
s.chevarie@drsmcn.org

*A noter que nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature aura été retenue.
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