
CONSEILLER (ÈRE) EN DÉFENSE DES DROITS 

 Temps plein 
Lieu de travail : Baie-Comeau ou Sept-Îles 

 

 

Ce que nous vous offrons : 
• Un environnement de travail agréable favorisant les forces de chacun 

• Un salaire horaire pouvant aller jusqu’à 37,06 $ 

• La possibilité d'évoluer dans une équipe dynamique où les opportunités d’apprentissage et 

d’implication sont immenses 

• Un régime enregistré d'épargne-retraite collectif (RVER) 

• Une conciliation travail / Vie personnelle 

 

Rôle : 
Sous la responsabilité de la directrice générale, le ou la titulaire du poste devra informer, aider et 

accompagner des personnes qui font appel à nos services dans la défense de leurs droits. Il ou elle 
aura entre autres à : 

• Recevoir les demandes d’aide et d’accompagnement 

• Évaluer et élaborer des stratégies en respectant le rythme, les intérêts et les choix de la personne 

• Effectuer la tenue de dossiers et accomplir certaines tâches administratives 

• Soutenir et orienter les personnes vers les bonnes instances afin de les aider à promouvoir et 

défendre leurs droits 

 

Profil recherché 
• Attestation d’études collégiales, technique ou diplôme universitaire en travail social, éducation 

spécialisée, droit ou toute autres disciplines connexes et/ou expérience pertinente en lien avec les 

exigences de l’emploi 

• Empathie, respect, grande aisance à communiquer et à entrer en relation d’aide 

• Grande capacité d’écoute et sens aigu de la discrétion et de la confidentialité 

• Bonne capacité d’adaptation, d’analyse, de synthèse et de rédaction 

• La maitrise des différentes techniques de conciliation et de négociation est un atout 

• Posséder un permis de conduire valide 

 

 

Le défi vous intéresse : 

Vous avez jusqu’au 22 mai 2026 pour faire parvenir votre candidature à l’attention de Stéphanie 

Chevarie, directrice générale  

par courriel ou en personne à l’adresse suivante :  

s.chevarie@drsmcn.org 

625, boulevard Laflèche, local 1.811 

Baie-Comeau, QC G5C 1C5 

 

*Veuillez noter que seules les candidatures retenues seront contactées 

mailto:s.chevarie@drsmcn.org

